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Técnico/a de Proyecto

Interesados(as) favor aplicar a través del siguiente correo: reclutamientowves@wvi.org
Objetivo del puesto:

El/la Técnico del proyecto sera responsable de contribuir al logro de los objetivos del
proyecto, que responden directamente a la estrategia de intervencién con personas
retornadas con necesidades de proteccién, considerando elementos de facilitacién de
metodologia, y de ejecucién de estrategias que permitan el desarrollo y superacién de cada
caso intervenido. Debera de articular con socios estratégicos para el proyecto, asi como con
una diversidad de actores locales.

Funciones principales:

e Disefnar el plan de trabajoy ejecucién programatica de solicitudes de compras, liderar
la proyeccién financiera del proyecto y brindar acompanamiento técnico.

e Brindar asistencia técnica en el proceso de validacién de resultados del equipo del
proyecto, acorde a los indicadores de desempeno acordados con el socio.

e Garantizar la efectiva ejecuciéon presupuestaria y la recopilacion, resguardo vy
sistematizacion de informacién para la presentacion de informes financieros del
proyecto y procesos de auditoria.

e Coordinar acciones logisticas y administrativas para el desarrollo de las actividades
comunitarias.

Requisitos:

e Graduado en licenciatura en administracion de empresas, economia o carreras afines,
con especializacién o relativos en materia de gestion de proyectos.

e Experiencia en trabajo enterritorios y generacién de alianzas estratégicas.

e Experiencia minima de tres anos en procesos de facilitacion y capacitacion.

e Apoyo alacoordinacién en la elaboracién de informes, reportes, sistematizacién para
el rendimiento de cuentas.

e Manejo de herramientas de computacién y tecnologias de la informaciéony
comunicacion (TIC).

e Licencia de manejo liviana.

e Disposicion de viajar fuera de la ciudad.

Competencias:
e Compromiso con los valores y causa de Visién Mundial (actta en base a sus valores
cristianos y humanitarios).
Pensamiento critico y analitico.
Colaboraciény Asocio.
Excelentes relaciones interpersonales.
Trabajo en equipo y resolucion de conflictos.
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Nuestra Organizacion esta comprometida con la proteccion y salvaguarda de la nifiez, adolescencia, sus familias
y las comunidades, enfoca sus esfuerzos en el fortalecimiento de entornos de proteccidon. Afirmamos nuestro
compromiso con la Cero Tolerancia frente al acoso, abuso y explotacién sexual; y la discriminacion; y por
esto integramos en nuestros procesos de seleccidn una rigurosa verificacién de referencias y antecedentes,
acordes a nuestra Mision, Vision y Valores Centrales y lo establecido en la Politica de Salvaguarda, Politica de
Prevencidon del Acoso, Cédigo de Conducta, Conflicto de Intereses y Anticorrupcion. Bajo ninguna
circunstancia World Vision aprueba el acoso, abuso, o cualquier forma de violencia de su personal, donantes
y contribuyentes con nifios, nifias y adolescentes, de conformidad a la Ley Crecer Juntos para la Proteccién
Integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia y los articulos 164, 165 y 166 del Cédigo
Penal de El Salvador.
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