
 

 

Facilitador (a) de Desarrollo 

 

Interesados favor enviar su CV al correo: contrataciondepersonalsv@wvi.org incluyendo el 
nombre de la plaza en el título del correo. 

Lugar de trabajo: Zona Occidental y Oriental con flexibilidad de desplazamiento al territorio 
Nacional.  

Propósito del puesto 
 
Vincular, planificar y facilitar actividades de desarrollo dentro de la comunidad, orientadas a contribuir 
al bienestar de la niñez y la adolescencia, así como a la protección en contra de la violencia. 
 
Funciones principales 

 Implementar     y     monitorear la participación     de     la     niñez     y adolescencia   en   
actividades de desarrollo planificados desde una visión compartida con la comunidad. 

 Asegurar    el     cumplimiento    de comunicaciones entre el niño y niña y el patrocinador. 

 Facilitar acciones que contribuyan a la   creación   de asocios   con los actores locales. 

 Participar en coordinación con    el Equipo   de   Respuesta   Rápida   en situaciones de 
emergencia declaradas por la Oficina Nacional. 

 
Requisitos 

 Estudiante universitario o nivel técnico en carreras Humanísticas o Sociales (Sociología, 
trabajo social, psicología, entre otras), u otras carreras con experiencia complementaria en 
el área. 

 Mínimo de 2 a 3 años de experiencia en trabajo comunitario. 

 Experiencia en implementación de técnicas o dinámicas con enfoque de prevención de 
violencia. 

 Experiencia de trabajo en contextos de riesgo de inseguridad social. 

 

Competencias 

 

 Compromiso con los valores y causa de Visión Mundial (actúa en base a sus valores 
cristianos y humanitarios).  

 Proactivo, responsable y organizado.  

 Excelentes relaciones interpersonales.  

 Capacidad de aprendizaje continuo.  

 Trabajo en equipo. 
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